I. KARTA OPISU PRZEDMIOTU

Kierunek Mechanika i Budowa Maszyn
Poziom ksztatcenia I stopien
Profil ksztatcenia praktyczny

Forma prowadzenia studiow

stacjonarne, niestacjonarne

Przedmiot/kod modutu Podstawy ekonomii i zarzagdzania PEIZ
Rok studiow I

Semestr |

Liczba godzin Wyktady: 30; ¢wiczenia 15

Liczba punktow ECTS 3

Prowadzacy przedmiot

Wymagania wstepne w
zakresie wiedzy,
umiejetnosci, kompetencji
personalnych i spotecznych

Student powinien mie¢ podstawowa wiedzg z zakresu pojec
ekonomii i zarzadzania. Potrafi wykorzysta¢ ww. wiedz¢ do
interpretacji zjawisk ekonomicznych. Zna zasady wspotpracy i
wspotdziatania przedsigbiorstw na wolnym rynku.

Cel(cele) modutu ksztatcenia

Opanowanie zdarzen oraz zagadnien warunkujacych wilasciwe
zarzadzanie przedsigbiorstwem. Zapoznanie z funkcjami
zarzadzania: planowanie, organizowanie, zatrudnianie,
kierowanie, motywowanie, kontrolowanie i ich wykorzystanie w
efektywnym i racjonalnym gospodarowaniu.

II. EFEKTY KSZTALCENIA

Symbol efektow
uczenia si¢

Potwierdzenie osiggnigcia

Odniesienie do efektow uczenia si¢

efektow uczenia si¢ dla kierunku studiow

Ma nabytg wiedze¢ ekonomiczng

PEIZ W01 1 zarzadcza w  dzialalnoS$ci MIA_WI11
gospodarczej na wolnym rynku.
Zna podstawowe zasady tworzenia i
rozwoju firm oraz indywidualnej i
PEIZ W02 zbiorowej przedsigbiorczosci MI1A W1l




Samodzielnie potrafi podejmowac
PEIZ U02 decyzje w zakresie funkcji zarzadzania MIA U13
przedsigbiorstwem
Umie opracowa¢ program reklamy
PEIZ U03 swojej firmy z  uwzglednieniem MI1A U13
najnowszych trendow PR
Potrafi opracowa¢ dokumenty
PEIZ U04 aplikacyjne w celu rejestracji MI1A_ UI3
dziatalno$ci gospodarcze;.
I1I. TRESCI UCZENIA SIE
Odniesienie do
Symbol Tresci uczenia si¢ efektow uczenia
sie modutu
TK 01 | Podstawowe pojecia ekonomiczne, gospodarka pieniezna, | PEIZ WOl
rachunek ekonomiczny
TK 02 | Plan marketingowy i jego zastosowanie PEIZ W02
TK 03 | Funkcje zarzadzania w przedsigbiorstwie malym, srednim, duzym | PEIZ W03
TK 04 | Planowanie dziatalnos$ci gospodarczej. Elementy biznesplanu PEIZ UO01
PEIZ U02
TK 05 | Opracowanie kampanii reklamowej PEIZ UO03
TK 06 | Nowoczesne metody i koncepcje zarzadzania. Zasady rejestracji PEIZ U04
dziatalno$ci gospodarcze.
IV. LITERATURA PRZEDMIOTU
Podstawowa Marciniak S. (red.), Makro — 1 mikroekonomia Podstawowe
problemy wspotczesnosci. Wyd. PWN, Warszawa 2013.
2. Struzycki M. (red.), Podstawy zarzadzania. Wyd. SGH, Warszawa
2014
3. Haber L. Management Zarys zarzadzania malg firmg. Wyd.
Profesjonalna Szkota Biznesu, Krakow 1995.
Uzupetniajaca Zimniewicz K. Wspolczesne koncepcje 1 metody zarzadzania. Wyd. PWE,
Warszawa 2003.
2. Kozminski A., Piotrowski W., Zarzadzanie. Teoria i praktyka. Wyd. PWN,
Warszawa 2010.
3. PierScionek Z., Zarzadzanie strategiczne przedsigbiorstwem. Wyd. PWN,
Warszawa 2011.
V. SPOSOB OCENIANIA PRACY STUDENTA
Symbol efektu Symbol tresci uczenia si¢ Forma realizacji Typ oceniania Metody oceny
uczenia si¢ dla realizowanych w trakcie tresci uczenia sig¢
modutu zajec
PEIZ W01 TK 01 wyktad podsumowujaca Praca kontrol.
PEIZ W02 TK 02 ¢wiczenia podsumowujaca prezentacja
PEIZ W03 TK 03 wyktad formujaca odpytanie
PEIZ UO01 TK 04 ¢wiczenia podsumowujaca prezentacja
PEIZ U04 TK 06 ¢wiczenia formujaca prezentacja




VI. OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (w godzinach)

Forma aktywno$ci

Srednia liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
(godz. lekcyjna - 45 min.)

Godziny zajeé (wg planu studiow) z

nauczycielem ( tzw. kontaktowe) Godz.
1. Wyklad 30
2. Cwiczenia 15
3. ...
Praca wlasna studenta
( np. przygotowanie do zaje¢, czytanie 35
wskazanej literatury, przygotowanie do
egzaminu, inne)
1. Wyktad 20
2. Cwiczenia 15
Laczny naklad pracy studenta 80

VII. OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (ECTS)

Sumaryczna liczba punktow ECTS

z przedmiotu (liczba punktow, ktorg student
uzyskuje na zajeciach wymagajacych
bezposredniego udzialu nauczyciela oraz w
ramach zaje¢ o charakterze praktycznym —
laboratoryjne, projektowe, itp.)

3ECTS

Naklad pracy studenta zwiazany z zajeciami
o charakterze praktycznym

-ECTS

Naklad pracy zwiazany z zajeciami
wymagajacymi bezposredniego udziatlu
nauczycieli akademickich

2ECTS

Naklad pracy wlasnej studenta

1 ECTS

VIII. KRYTERIA OCENY

5 znakomita wiedza, umiejetnosci, kompetencje

4,5 bardzo dobra wiedza, umiejetnosci, kompetencje

4 dobra wiedza, umiejetnosci, kompetencje

3,5 zadawalajaca wiedza, umiejg¢tnosci, kompetencje, ale ze znacznymi niedociagnieciami

3 zadawalajaca wiedza, umiejg¢tnosci, kompetencje, ale z licznymi bledami

2 niezadawalajaca wiedza, umiejetnosci, kompetencje

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Opracowat:

Sprawdzit pod wzgledem formalnym (koordynator przedmiotu):
Zatwierdzit (Dyrektor Instytutu):dr inz. Halina Pacha-Golebiowska




